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組別 
規劃 

單位 
重點工作項目 各單位工作規劃(細目說明) 

執行期程 

(月份) 

主辦 

單位 

協辦 

單位 
總負責人 

承辦 

人員 

經費預算/預算來源 

執行情形 

預算執行金額/執行率 

學校自籌經

費 

教育部補助

款(如:北二

區、學輔) 

其他補助款

(如:科技部) 

政 

策 

規 

劃 

小 

組 

秘 

書 

室 

1. 配合修正或擬

訂相關規定。 

協助委員會適時修訂本校推動

性別平等教育與研究之獎勵實

施要點與性別平等委員會設置

要點等性別關法規。 

104/8-105/7 
秘書室 

人事室 
- 

卓文隆 

主任秘書 

陳昭偉 

主任 

許瑋倫 

林姿吟 
- - - 

持續適時更新及修訂本校性

別平等教育相關法規。 

2. 性別平等相關

法規宣導。 

公告相關法規最新修正規定及

實際案例處理，並納為新進人

員甄選或職員升遷等測驗之考

題。 

104/8-105/7 
秘書室 

人事室 
- 

卓文隆 

主任秘書 

陳昭偉 

主任 

許瑋倫 

林姿吟 
- - - 

持續辦理各處室新進人員甄

選試題加入性別平等相關測

驗，計 14 場。 

3. 彙整性平委員

會各小組工作

計畫及預算編

列。 

由各小組提出年度工作規劃、

預算、預算來源及編號，並提

至性平會審議。 

104/8-105/7 秘書室 會計室 
卓文隆 

主任秘書 

許瑋倫 

張君慈 
- - - 

統籌各單位工作計畫及預

算，金額如以下各組表格欄位

內。 

執行金額總計 $0    

預算金額總計 $0    

執行率 -    
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組

別  

規劃 

單位 
重點工作項目 各單位工作規劃(細目說明) 

執行期程 

(月份) 

主辦  

單位  

協辦  

單位  
總負責人 

承辦人

員 

經費預算/預算來源 

執行情形 

預算執行金額/執行率 

學校自籌經

費 

教育部補助

款(如:北二

區、學輔) 

其他補助

款(如:科技

部) 

學 

習 

資 

源 

與 

教 

學 

組 

教 

務 

處 

1. 督導性別平等

教育相關之課

程開設。 

督導全校課程設計中落實性別

平等觀念，鼓勵教學單位開設

性別平等教育相關之課程。 

104/8-105/7 教務處 - 
卓文隆 

教務長 
董毓柱 - - - 

1. 教務處督導全校教學單位

於課程設計中落實性別平

等理念，並鼓勵開設性別平

等教育相關課程。 

2. 104 學年度第 1 學期開設 2

門性別平等相關通識教育

課程：「性別研究與生活」

修課人數 18 人及「夢的賞

讀」修課人數 16 人；合計

34 人次。 

3. 104 學年度第 2 學期開設 3

門性別平等相關通識教育

課程：「性別研究與生活」

修課人數 21 人、「親密關係」

修課人數 28 人及「同理心」

修課人數 20 人；合計 69 人

次。另聽語系一年級導師課

程「新鮮人入門(二)」亦加

入相關議題宣導探討，修課

人數 40 人。 

研 

發 

處 

2. 鼓勵校內師生

踴躍從事性別

相關研究，並提

供各項研究計

畫申請訊息。 

於本處網頁及校內公佈欄公告

科技部、教育部及其他校外機

關，徵求有關性別平等教育計

畫。 

104/8-105/7 研發處 秘書室 
鍾鏡湖 

研發長 
沈志聰 

$30,000 

秘書室 

性平專款 

(1007005-1) 

-- -- 

已於本處網頁及校內公布欄

公告，徵求有關性別平等教育

計畫，但本學期無教職員生提

出研究計畫申請。 

全 

人 

教 

育 

中 

心 

3. 鼓勵教師通識

課課程融入相

關性別平等教

育之教材規劃。 

藉由通識課程設計融入性別平

等教育相關之課程，使學生建

立正確之性別平等觀念。 

103/9-104/6 
全人教育

中心 

人事室 

學務處 

蔡碧華 

主任 
伍益昌 

$4,000 

學務處 

(2002015-1) 

$68,040 

人事室 

(1008014-4) 

- - 

1. 於 104-1「馬偕講堂」課程

中邀請馮建宇主講多元性

別與愛滋防治講座。 

2. 於 104-1 開設「性別研究與

生活」課程，以及於 104-2

開設「性別研究與生活」與
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執行金額

$106,060 

執行率 

147.2% 

(包含兼任老

師鐘點費及

交通費) 

「親密關係」課程。 

圖 

書 

館 

4. 蒐集與採購性

別議題相關圖

書與視聽專區

資源。 

1.蒐集性別議題相關圖書與視

聽專區資源目錄 

2.採購性別議題相關視聽專區

資源 

104/8-105/7 圖書館 - 
楊明正 

館長 
劉莉娟 

$20,000 

本校圖書館

圖書資源預

算 

(1006003-2) 

- - 

1. 購買中文書 61 冊、西文書

28 冊、視聽資料 1 片，總

計冊數為 89 冊。 

2. 性平圖書共借閱 834 冊

次，211 人次；性平視聽資

料共借閱 2 片次，2 人次；

VOD 性平影片共觀看 2 片

次，2 人次。 

3. 性平主題影片欣賞共舉辦 1

場，由圖書館與社團合辦。 

執行金額

$53,923 

執行率

269.62% 

採購單號/傳

票編號： 

10401965 

/104-B05001

1 

10402093 

/104-B05009

0 

10402092 

/104-B06011

5 

執行金額總計 $159,983    

預算金額總計 $122,040    

執行率 131%    
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組

別  

規劃 

單位 
重點工作項目 各單位工作規劃(細目說明) 

執行期程 

(月份) 

主辦  

單位  

協辦  

單位  
總負責人 

承辦人

員 

經費預算/預算來源 

執行情形 

預算執行金額/執行率 

學校自籌經

費 

教育部補助

款(如:北二

區、學輔) 

其他補助

款(如:科技

部) 

宣 

傳 

推 

廣 

組 

學 

務 

處 

 

心 

理 

諮 

商 

中 

心 

1. 訂定學務處性

別平等教育年

度工作計畫，配

合各項活動加

強宣導性別平

等觀念。 

新生入學指導-性別相關議題

講座 
104/9 學務處 衛保組 

申永順 

學務長 
張貽絨 

$4,000 

秘書室 

性平專款 

- - 

104/9/8-104 學年度新生導航-

性別平等講座。 

(1007005-1) 

執行金額

$4,000 元 

執行率 100% 

2.鼓勵校內人員參

加校內外校園

性侵害或性騷

擾事件處置研

習活動，並予以

公差假登記及

經費補助。 

性別議題相關講座 104/9-105/7 
學務處 

秘書室 
衛保組 

申永順 

學務長 
張貽絨 - - - 

105/4/23 與真理大學合辦性別

平等宣導繪畫比賽 

105/6/15 至正德國中做性別平

等教育宣導。 

3.規劃學校性別歧

視與性別侵害

危機處理模式

與輔導轉介流

程及通報申訴

制度、學校處理

校園性侵害或

性騷擾事件之

處理流程。 

提供哺乳室(集乳室)讓有需求

之師生使用，配合學生社團進

行性知識及性別知識宣傳。 

104/9-105/7  學務處 衛保組 
申永順 

學務長 
張貽絨 

$1,000 

衛保組預算 

(1002301-1) 

執行金額 
- - 

105/3/19 配合新北市衛生局到

校辦理衛生教育宣導活動。 

$1,220 

執行率 120% 

B040165 

4.辦理校園人身

安全教育研討活

動，以確保人身

安全。 

社團相關活動(講座、電影欣

賞、會議/營隊宣導等) 
104/9-105/7  學務處 課外組 

申永順 

學務長 
何秋苹 - - - 

1.104/9/4 社團幹部訓練營。 

2.104/09/24 社團負責人聯繫會

議。 

3.104/12/22 信望愛社【愛到怎

樣才算濃】專題演講。 

4.105/7/2-7/6 北海岸衛教營。 

5.105/7/27-7/31 鳳林衛教營。 

5.建構友善校園

安全環境及危

機處理。 

導師會議宣導 104/9-105/7 學務處 生輔組 
申永順 

學務長 
陳昱勳 

(1002202-2) 

$3040 

單號

104120223 

- - 

1.104/9/22 第一學期導師會議。 

2.104/9/22 第二學期導師會議。 
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6.規劃可供運用時

段討論性別角

色認知，如週

會、班會或導師

時間實施。 

配合學生宿舍相關會議的召

開，提供有關改善校園安全

空間的建議，並加強落實宿

舍之各項安全管制措施。 

104/9-105/7 學務處 生輔組 
申永順 

學務長 
李慶仁 

$2,340 

生輔組預算 

- - 

104/12/29 於宿舍期末自治暨

幹部大會進行品德及性別平等

教育宣導。 (1002105-1) 

執行金額

$2,080 

執行率 89% 

單號

10401688 

7. 辦理校內性別

平等相關議題

教育訓練，宣導

教職員參與校

外性別相關研

習。 

辦理性別平等教育研習，鼓勵

本校其他單位辦理性別教育活

動，並鼓勵教職員參加教育部

與其他相關單位舉辦之性別平

等研習課程，納入職員終身學

習時數。 

104/8-105/7 
秘書室 

人事室 
 

卓文隆 

主任秘書 

陳昭偉 

主任 

許瑋倫 

林姿吟 

$800 

人事室 

(1008024-1) 

$7,500 

人事室差旅

費 

(1008023-1)

職員 

(1008023-2)

教師 

 - 

本校教職員於 103學年度委派

秘書室許瑋倫、學務處蔡維

華、心諮中心劉芝茜三位職員

參加性平案件專業人員初階及

進階培訓，高階課程 104學年

度目前尚無於北部開設，待於

北部開設高階課程將派以上職

員完成專業人員培訓。 

  
8.性別平等文宣品

製作 

透過文宣品的編製，宣導性別

平等相關理念，讓教職員生能

透過媒介來增進性別平等相關

概念。 

104/8-105/7 

心理諮商

中心、學

務處 

- 

林一真 

主任 

申永順 

學務長 

劉芝茜 

何秋苹 

執行金額

$9,573  

【心諮校付

款$9,573】  

傳票編號：

C120029 

執行金額

$42,402  

執行率 106%  

【學輔經費

$42,402】  

傳票編號：

C120029 

- 

製作將性別平等宣傳語搭配美

觀實用的文件袋，藉由日常生

活便利小物，促進每個人每次

的使用皆傳遞性別平等意涵，

促進性別友善校園，深植性別

平等觀念。文件袋結合性別平

等佳句並以「台灣本土植物葉

脈」設計，因不同植物有截然

不同的葉脈，如同每個人都是

獨一無二個體，值得彼此尊重

包容。 

執行金額總計 $19,915 $42,402   

預算金額總計 $13,300 $58,350   

執行率 150% 73%   
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組別 
規劃 

單位 
重點工作項目 各單位工作規劃(細目說明) 

執行期程 

(月份) 

主辦 

單位 

協辦 

單位 
總負責人 

承辦人

員 

經費預算/預算來源 

執行情形 

預算執行金額/執行率 

學校自籌經

費 

教育部補助

款(如:北二

區、學輔) 

其他補助

款(如:科技

部) 

諮 

商 

輔 

導 

組 

心理 

諮商 

中心 

1. 校園性侵害、性

騷擾或性霸凌

防治教育推廣 

藉由專家學者推薦之影片、書

籍，探討性侵害、性騷擾或性

霸凌防治議題，於校內辦理相

關影片、書籍導覽、講座、團

體輔導及徵稿，提升教職員生

正確性平觀念。 

104/8-105/7 

心理諮商

中心 

人事室 

- 

林一真 

主任 

陳昭偉 

主任 

劉芝茜 

林姿吟 

$800 元 

人事室 

(1008024-1) 

$3,350 

學輔經費 

(1010060-7) 

(1010060-8) 

(105 年度學

輔經費尚未

開始編列) 

- 

1. 辦理「性騷擾麥擱來」講座。

林麗燕老師以其豐富的校園

性平事件調查委員資歷，以

實際發生的性平事件舉例，

澄清大家對性騷擾的迷思觀

念，並透過相關法規的介

紹，建立參與者對性平法規

的正確觀念。回饋良好，建

議未來持續辦理。滿意度平

均 5(5 分量表)。 

2. 辦理「認識性別平等教育法-

情感與人際案例分享」講

座。賴友梅老師透過生活情

境：如常見的性別歧視和情

感關係中關係界線的拿捏

等，促進參與者省思並強化

正確的性平觀念。滿意度平

均 4(5 分量表)。 

3. 辦理「校園性別平等活動-馬

偕我來了」。探訪校園內令人

感到溫暖自在的景點，藉由

票選活動增進學生對校園環

境的認識及親近，促進性別

友善校園。並透過舉薦景點

過程激發學生用新的眼光重

新看待校園，開創新的校園

特色角落，形塑適合性別間

和諧相處的校園環境。 

執行金額

$1,680 

執行率 210% 

【人事室校

付款$1600】 

【心諮校付

款$80】 

傳票編號：

C120040、

C050015 

執行金額

$6,480 

執行率

193.43% 

【學輔經費

$6,480】 

傳票編號：

C120040、

C050015  

- 

2.進行校園性侵

害或性騷擾防

治、救濟及諮

商輔導 

(1)進行校園性侵害或性騷擾

相關之諮商輔導。 

(2)依教職員生需要辦理。 
104/8-105/7 

心理諮商

中心 
 

林一真 

主任 

劉芝茜 

陳怡憓 
- - - 

本校心理諮商中心之專業團

隊，由具專業證照之專任輔導

老師、兼任心理師和兼任精神

科醫師所組成，為全校教職員

生提供心理諮商服務，引介相
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關資源和危機介入。專任心理

師積極接受性平教育訓練，以

維護專業敏感度，在個別諮商

中，有效協助教職員生性平議

題的求助需求。 

3.辦理性別平等

工作坊 

透過工作坊的帶領，讓教職員

生能在深化性別平等之理念及

實踐能力。 

104/8-105/7 
心理諮商

中心 
- 

林一真 

主任 

陳昭偉 

主任 

陳怡憓 

1,600 元 

人事室 

(1008024-1) 

$22,580 

學輔經費 

(1010060-3) 

(1010060-4) 

(105 年度學

輔經費尚未

開始編列) 

- 

辦理「來一場人際旅行吧!!~關

係模式與家庭 工作坊」，由洪

詩婷心理師透過投射及隱喻的

方式，讓參與者能夠練習覺察

自己的人際模式及家庭關係，

並搭配說故事及成員提問，讓

成員可以在自我與他人之間有

更多的接觸與學習，也藉此拓

展成員的眼界及感受。參與者

的回饋皆認為學習很多，且有

趣、多元，建議未來持續辦理。 

執行金額$0 

執行率 0% 

執行金額

$27,576 

執行率

122.1% 

【學輔經費

$27,576】 

傳票編號：

C070002 

執行金額總計 $1,680 $35,456   

預算金額總計 $2,400 $25,930   

執行率 70% 137%   
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組別 
規劃 

單位 
重點工作項目 各單位工作規劃(細目說明) 

執行期程 

(月份) 

主辦 

單位 

協辦 

單位 
總負責人 

承辦人

員 

經費預算/預算來源 

執行情形 

預算執行金額/執行率 

學校自籌經

費 

教育部補助

款(如:北二

區、學輔) 

其他補助

款(如:科技

部) 

校 

園 

安 

全 

組 

總 

務 

處 

召開校園安全組

會議，維護校園自

動柵欄機、廁所及

偏遠地區緊急求

救系統、宿舍屋頂

開門警報系統、裝

設公佈欄宣導校

園安全及其他事

項 

改善學校安全設施及工程 

改善道路指標及道路劃線工程 
104/8-105/7 

校安 

中心 
總務處 

申永順 

學務長 

楊順聰 

總務長 

鄭人瑋 

$40,000（預

算） 

本校自付款 

事務組 

(1003101-1)  - 

更換車道柵欄機側 PU 防撞桿

2 支。 

實際執行

3,780 元 

（採購單號

10402579） 

消防設備申報及消防設備維修 104/8-105/7 總務處 校安中心 

申永順 

學務長 

楊順聰 

總務長 

鄭人瑋 

$250,000（預

算） 

本校自付款

事務組

(1003101-2) 

實際執行

482,930 元

（採購單號

10400126、

10400165、

10400199、 

10401731、

10402176、

10403194、

10403353） 

- - 

更換各類火警偵測器、消防主

機更換、105 年度消防安全檢

查申報及安全檢查複查後檢修

更換設備等。 

緊急求救系統租賃及設備維護

費 
104/8-105/7 總務處 總務處 

楊順聰 

總務長 
鄭人瑋 

$350,000（預

算） 

本校自付款

事務組 

(1003101-3) 
- - 

租用緊急警報系統月租費，警

報系統範圍包含建築物屋頂安

全門警報、廁所求救鈴及戶外

警報點，本學年另有新增 5 個

警報點。 

實際執行

492,000 元

（採購單號
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10401980） 

校園門禁及監視系統更新與維

護 
104/8-105/7 總務處 總務處 

楊順聰 

總務長 
鄭人瑋 

$497,110（預

算） 

本校自付款

事務組 

(1003105-1、

1003105-2、

1003105-3) 

- - 

1. 更新及新增門禁系統共 4

點，包含一期 C 區 3F 往餐廳

出入口、A 棟女生宿舍大門、

二期G區 4F長照所旁側門及

與護專連接之後門。 

2. 更新一期教研大樓監視系

統，共更新 6 台 DVR 主機、

20 支走廊監視器鏡頭、4 支電

梯內鏡頭及 3 台監控用螢

幕，並整合校內所有公共空間

監視器至警衛室二哨。 

3. 維修車道柵欄機主機、宿舍

門禁鎖頭、教研大樓門禁讀

卡機及因蘇迪勒颱風造成損

害之監視器鏡頭及主機。 

4. 配合校園安圈專案，另外詩

作校園安全防護設施，包含

鐵捲門及防護網裝設；另為

提昇夜間動線安全，於第二

教研大樓各層夜間出入動線

裝設照明節能開關。 

      

實際執行

430,676 元

（採購單號

10400033、

10400610、

10400655、

10400705、

10400892、

10400916、

10401288、

10401471、

10401553、

10401980、

10402201、

10402450、

10402946、

10403036） 

另配合校園

安全規劃方

案，額外使用

營繕組預算

289,100 元

（採購單號

10402024、

10402222） 

執行金額總計 $1,698,486   

執行原計畫預算額度為

1,409,386 元，若包含營繕組之

額外費用，總使用額度為

1,698,486 元。 

預算金額總計 $1,737,110   - 

執行率 98％   以原計畫預算計算之執行率為
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81.13％，若包含營繕組之額外

費用，總執行率為 97.78％。 

104 學年度性平總執行經費(五組合計) $1,957,922 $76,458 -  

104 學年度性平總預算經費(五組合計) $1,959,130 $25,930 -  

104 學年度性平總執行率(五組合計) 99% 100% -  

執行金額總計 $2,034,380  

 


